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นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

ประกาศใช้ตัง้แตว่นัท่ี 4 มิถนุายน 2562 อนมุตัิโดยคณะกรรมการบริษัท เมื่อวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2562 

1.นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัท ไทยยเูน่ียน ฟีดมิลล์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 

คณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบริษัทฯ ได้ โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชุมผู้ ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึง่คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลได้เป็น
ครัง้คราวเมื่อเห็นวา่ บริษัทฯ มีผลก าไรสมควรพอจะท าเช่นนัน้ แล้วให้รายงานให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราว
ตอ่ไป 

             บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นอยา่งน้อยปีละ 2 ครัง้ รวมกนัเป็นจ านวนไมน้่อยกวา่อตัราร้อย
ละ 50.0 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินรวม หลงัจากการหกัทนุส ารองต่างๆ ทกุประเภทตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ และตาม
กฎหมายแล้ว โดยจ านวนเงินปันผลที่จ่ายจะต้องไม่เกินกว่าก าไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ ทัง้นี ้คณะกรรมการ
บริษัทจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านงึถึงปัจจยัตา่งๆ เพื่อผลประโยชน์ตอ่ผู้ ถือหุ้นเป็นหลกั เช่น ภาวะเศรษฐกิจ ผล

การด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทฯ กระแสเงินสดของบริษัทฯ แผนการลงทนุของบริษัทฯ ในแต่ละปี และ
ความจ าเป็นในการใช้เงินทุนเพื่อขยายธุรกิจในอนาคต การส ารองเงินไว้เพื่อจ่ายช าระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเป็นเงินทุน
หมนุเวียนภายในบริษัทฯ เง่ือนไขและข้อจ ากดัตามที่ก าหนดในสญัญากู้ยืมเงินและการจ่ายเงินปันผลนัน้ไมม่ีผลกระทบตอ่
การด าเนินงานปกติของบริษัทฯ อยา่งมีนยัส าคญั ตามความจ าเป็น ความเหมาะสม และข้อพิจารณาอื่นๆ ที่คณะกรรมการ
บริษัทเห็นสมควร 
 
2.นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัทย่อย 

 คณะกรรมการบริษัทย่อยอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบริษัทย่อย โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบ
จากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทยอ่ย เว้นแตเ่ป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลซึง่คณะกรรมการบริษัทยอ่ยมีอ านาจอนมุตัิ
ให้จ่ายเงินปันผลได้เป็นครัง้คราวเมื่อเห็นวา่บริษัทย่อยมีผลก าไรสมควรพอจะท าเช่นนัน้ได้ แล้วให้คณะกรรมการรายงาน
ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทยอ่ยทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

บริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นอยา่งน้อยปีละ 2 ครัง้ รวมกนัเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าอตัราร้อย
ละ 50 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม หลงัหักทุนส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทย่อย และตาม
กฎหมายแล้ว (ในกรณีที่บริษัทย่อยนัน้ ไม่มีงบการเงินรวม จะพิจารณาจ่ายเงินปันผลจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษัทยอ่ยนัน้) โดยจ านวนเงินปันผลที่จ่ายจะต้องไมเ่กินกวา่ก าไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ ทัง้นี ้คณะกรรมการ
บริษัทย่อยจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจัยต่างๆ เพื่อผลประโยชน์ต่อผู้ ถือหุ้ นเป็นหลกั เช่น ภาวะ
เศรษฐกิจ ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทยอ่ย กระแสเงินสดของบริษัทย่อย แผนการลงทนุของบริษัท
ยอ่ย ในแตล่ะปี และความจ าเป็นในการใช้เงินทนุเพื่อขยายธุรกิจในอนาคต การส ารองเงินไว้เพื่อจ่ายช าระคืนเงินกู้ยืม หรือ
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เป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบริษัทยอ่ย เง่ือนไขและข้อจ ากดัตามที่ก าหนดในสญัญากู้ยืมเงิน และการจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่
มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทย่อยอย่างมีนยัส าคญั ตามความจ าเป็น ความเหมาะสม และข้อพิจารณา
อื่นๆ ที่คณะกรรมการบริษัทยอ่ยเห็นสมควร  


