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นโยบายการจายเงินปนผล 

นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท ไทยยูเนี่ยน ฟดมิลล จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

คณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาจายเงินปนผลประจำปของบริษัทได โดยจะตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุน 

เวนแตเปนการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติใหจายเงินปนผลไดเปนครั้งคราวเมื่อเห็นวา 

บริษัทมีผลกำไรสมควรพอจะทำเชนน้ัน แลวใหรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

บริษัทมีนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนอยางนอยปละ 2 ครั้ง รวมกันเปนจำนวนไมนอยกวาอัตรารอยละ 50 ของ

กำไรสุทธิตามงบการเงินรวม หลังจากการหักทุนสำรองตาง ๆ ทุกประเภทตามขอบังคับของบริษัท และตามกฎหมายแลว โดย

จำนวนเงินปนผลที่จายจะตองไมเกินกวากำไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการ

จายเงินปนผลโดยคำนึงถึงปจจัยตาง ๆ เพ่ือผลประโยชนตอผูถือหุนเปนหลัก เชน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดำเนินงานและฐานะ

ทางการเงินของบริษัท กระแสเงินสดของบริษัท แผนการลงทุนของบริษัทในแตละป และความจำเปนในการใชเงินทุนเพ่ือ

ขยายธุรกิจในอนาคต การสำรองเงินไวเพื่อจายชำระคืนเงินกูยืม หรือเปนเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท เงื่อนไขและ

ขอจำกัดตามที่กำหนดในสัญญากูยืมเงิน และการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดำเนินงานปกติของบริษัทอยางมี

นัยสำคัญ ตามความจำเปน ความเหมาะสม และขอพิจารณาอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทยอย 

คณะกรรมการบริษัทยอยอาจพิจารณาจายเงินปนผลประจำปของบริษัทยอย โดยจะตองไดรบัความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถือหุน

ของบริษัทยอย เวนแตเปนการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทยอยมีอำนาจอนุมัติใหจายเงินปนผลไดเปน

ครั้งคราวเมื่อเห็นวาบริษัทยอยมีผลกำไรสมควรพอจะทำเชนนั้นได แลวใหคณะกรรมการรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนของ

บริษัทยอยทราบในการประชุมคราวตอไป 

บริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนอยางนอยปละ 2 ครั้ง รวมกันเปนจำนวนไมนอยกวาอัตรารอยละ 50 ของ

กำไรสุทธิตามงบการเงินรวม หลังหักทุนสำรองตาง ๆ ทุกประเภทตามขอบังคับของบริษัทยอย และตามกฎหมายแลว (ในกรณี

ที่บริษัทยอยนั้นไมมีงบการเงินรวม จะพิจารณาจายเงินปนผลจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทยอยนั้น) โดยจำนวนเงิน

ปนผลที่จายจะตองไมเกินกวากำไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทยอยจะพิจารณาการจายเงิน

ปนผลโดยคำนึงถึงปจจัยตาง ๆ เพ่ือผลประโยชนตอผูถือหุนเปนหลัก เชน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดำเนินงานและฐานะทางการ

เงินของบริษัทยอย กระแสเงินสดของบริษัทยอย แผนการลงทุนของบริษัทยอยในแตละป และความจำเปนในการใชเงินทุนเพ่ือ

ขยายธุรกิจในอนาคต การสำรองเงินไวเพื่อจายชำระคืนเงินกูยืม หรือเปนเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทยอย เงื่อนไขและ

ขอจำกัดตามท่ีกำหนดในสัญญากูยืมเงิน และการจายเงินปนผลน้ันไมมีผลกระทบตอการดำเนินงานปกติของบริษัทยอยอยางมี

นัยสำคัญ ตามความจำเปน ความเหมาะสม และขอพิจารณาอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการบริษัทยอยเห็นสมควร 

 

 


