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บริษัท ไทยยูเน่ียน ฟีดมิลล์ จ ำกัด (มหำชน) 

เลขที่ 89/1 หมู่ท่ี 2 ต ำบลกำหลง อ ำเภอเมืองสมุทรสำคร จังหวัดสมุทรสำคร 74000 
 

วนัท่ี 13 มีนาคม 2567 
เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้นบริษัท ไทยยเูน่ียน ฟีดมิลล์ จ ากดั (มหาชน) (”บริษัทฯ”) 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 1. แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปีและรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงิน
ประจ าปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ในรูปแบบ QR Code 

2. ข้อมลูเบือ้งต้นของกรรมการซึง่พ้นจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระ
หนึง่ (ส าหรับวาระที่ 4) 

3. ข้อมลูประวตัขิองผู้สอบบญัชี (ส าหรับวาระที่ 6) 
4. ข้อมลูของกรรมการอิสระที่เสนอช่ือให้ผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะ 
5. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
6. ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น  
7. เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์และการมอบฉนัทะ 
8. วธีิปฏิบตัใินการเข้าร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 

 
ด้วยคณะกรรมการบริษัทของบริษัท ไทยยูเน่ียน ฟีดมิลล์ จ ากัด (มหาชน) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น  

ประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 4 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ซึง่เป็นการจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) เพ่ือพิจารณาเร่ือง
ตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระดงัตอ่ไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ : รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และรายการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัท่ีเกิดขึน้ใน
รอบปี 2566 ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ตาม  
QR Code ท่ีระบุในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ  
บริษัทฯ ประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

ควำมเหน็คณะกรรมกำรบริษัท : คณะกรรมการเหน็ควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปีสิน้สุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 รับทราบ  

กำรลงมต ิ: เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้

วาระที ่2 พิจารณาอนมุตังิบการเงิน ประจ าปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ : เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
(รวมทัง้ท่ีได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 40 ซึ่งก าหนดให้บริษัทฯ ต้อง
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จดัท างบแสดงฐานการเงิน (งบดลุ) และงบก าไรขาดทนุประจ าปีสิน้สดุ ณ รอบปีบญัชีของบริษัทฯ ท่ีผ่านการตรวจสอบ
จากผู้สอบบญัชี ซึง่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์
ตาม QR Code ท่ีระบุในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุัติงบการเงินของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

ควำมเห็นคณะกรรมกำรตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงิน ประจ าปี 2566 
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ดงัรายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2566  (แบบ 56-1 One Report) ส่วนท่ี 3 
(งบการเงิน) ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ตาม QR Code ท่ีระบใุนสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1  โดยงบการเงินดงักล่าวได้ผ่าน
การตรวจสอบจากนายพงทวี รัตนะโกเศศ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 7795 ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ท่ีสงักดั บริษัท 
ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด แล้ว เห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น
พิจารณาอนมุตังิบการเงิน ประจ าปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยสามารถสรุปสาระส าคญัได้ดงันี ้

ข้อมลูงบการเงินรวมเปรียบเทียบ (บางส่วน) ของบริษัทฯ 
หน่วย: ล้านบาท 

รายการ 2565 2566 เปลี่ยนแปลง 
สินทรัพย์รวม 3,201.92 3,320.70 3.7% 
หนีส้ินรวม 757.91 868.96 14.7% 
รายได้รวม 4,959.45 5,142.77 3.7% 
ก าไรสทุธิสว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทฯ 109.54 87.37 -20.2% 
ก าไรสทุธิตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.22 0.17 -22.7% 

 
ควำมเห็นคณะกรรมกำรบริษัท : คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่างบของบริษัทฯ ประจ าปี สิน้สุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 มีความถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานบญัชีท่ีรองรับทัว่ไป และผ่านการพิจารณาและ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณา
อนมุตังิบการเงินของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  

กำรลงมติ : มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยไม่นบัคะแนนเสียงของผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนมุตักิารจดัสรรก าไรสทุธิและการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ : เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 115 และ 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบงัคบั
บริษัทฯ ข้อ 42 และ 43 ซึง่ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุส ารองไม่น้อยกว่าร้อย
ละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อย
กวา่ร้อยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียนซึง่บริษัทฯ ส ารองไว้ครบถ้วนแล้ว และการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิจากท่ี
ประชมุผู้ ถือหุ้น นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละ 2 ครัง้ รวมกนัเป็นจ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม ซึ่งการจ่ายปันผลจะขึน้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจ ผลการ



 

3 

ด าเนินงาน กระแสเงินสด และแผนการลงทุน รวมถึงความจ าเป็นและความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในอนาคตของบริษัทฯ 
ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะต้องไม่เกินก าไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ส าหรับปี 2566 บริษัทฯ ได้มีการประกาศการงดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานคร่ึงปีแรก 
(ระหว่างวันท่ี 1 มกราคม – 30 มิถุนายน 2566) และมีการชีแ้จงต่อผู้ ถือหุ้นผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ของตลาด
หลกัทรัพย์ อย่างไรก็ตามปี 2566 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 121.65 ล้านบาท ก าไรสทุธิ
จากงบการเงินรวม จ านวน 87.37 ล้านบาท และมีก าไรสะสมท่ียงัไม่ได้จดัสรรจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 
255.45 ล้านบาท ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2567 เม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2567 จึงได้มีการอนุมัติการ
จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เป็นเงินปันผล เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 โดยเป็นการจ่าย
จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 0.13 บาท รวมเป็นเงินประมาณ 65,000,000 บาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 74.4 ของก าไรสทุธิ โดยไม่ต ่ากว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีระบไุว้ (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50) โดยจ่ายจากผล
การด าเนินงานงวดวนัท่ี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งเป็นการจ่ายจากก าไรสุทธิส่วนท่ีได้รับการส่งเสริมการ
ลงทนุ (BOI) ทัง้จ านวน 

โดยบริษัทฯ จะก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 4 มีนาคม 2567 และจ่ายเงินปันผล
ในวนัท่ี 23 เมษายน 2567 ทัง้นี ้สิทธิในการได้รับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับอนมุตัิจากท่ี
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ข้อมลูเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลท่ีผ่านมาเป็นดงันี ้

รำยละเอียดกำรจ่ำยเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2565 
 

ปี 2566 
(ปีที่เสนอ) 

1. ก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม ส่วนท่ีเป็นของ
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (บาท) 

211,497,536 109,534,531 87,367,532 

2. จ านวนหุ้น 425,397,260* 500,000,000 500,000,000 
3. รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น (บาท) 

3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล ครัง้ที่ 1 
3.2 เงินปันผลระหวา่งกาล ครัง้ที่ 2 
3.3 เงินปันผลประจ าปี 

1.15 
1.00 

- 
0.15 

0.13 
0.05 

- 
0.08 

0.13 
- 
- 

0.13 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 485,000,000 65,000,000 65,000,000 
5. อตัราส่วนการจ่ายเงินปันผลตอ่ก าไรสทุธิ 229.32% 59.34% 74.40% 
* เม่ือวนัท่ี 26 ตลุาคม 2564 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแล้วจากเดมิ 410,000,000 หุ้น เป็น 500,000,000 
หุ้น มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 2 บาท ดงันัน้ จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัเท่ากบั 425,397,260 หุ้น 

ทัง้นี ้บริษัทฯ มีทุนส ารองครบตามจ านวนที่กฎหมายก าหนดแล้ว ดังนัน้ จึงไม่ต้องจัดสรรทุนส ารองตาม
กฎหมายเพิ่มเติมแตอ่ยา่งใด 
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ควำมเห็นคณะกรรมกำรบริษัท : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
จดัสรรก าไรสุทธิและจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 ซึง่เป็นการจ่ายจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 โดยจ่ายเป็น
เงินสดให้แก่ผู้ ถือหุ้นทุกราย ในอตัราหุ้นละ 0.13 บาท รวมเงินปันผลทัง้สิน้ 65.00 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 74.4 ของ
ก าไรสุทธิ ทัง้นี ้เงินปันผลท่ีจะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นมาจากก าไรจากส่วนท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทนุ (BOI) ทัง้จ านวน 
โดยก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record date) ในวนัท่ี 4 มีนาคม 2567 และจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 23 
เมษายน 2567 ทัง้นี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับอนมุตัิจากท่ีประชุมสามัญผู้
ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

กำรลงมติ : มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยไม่นบัคะแนนเสียงของผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2567 

ข้อมูลประกอบกำรพจิำรณำ : ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน มาตรา 71 และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 16 ก าหนดวา่ ในการ
ประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกล้ท่ีสุดกบัจ านวน 1 ใน 3 โดยกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง
ภายหลงัจากจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากกนัว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ตอ่ไป ให้กรรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนาน
ท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง ทัง้นี ้กรรมการซึง่พ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกตัง้ใหม่ได้ 
ส าหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 มีกรรมการท่ีต้องออกตามวาระจ านวน 4 ทา่น ดงัตอ่ไปนี ้

1 นายช ูชง   ชาน  กรรมการ 
2 นางรัชดาภรณ์  ราชเทวนิทร์ กรรมการอิสระ 
3 ดร.สมชยั   ไทยสงวนวรกลุ กรรมการอิสระ 
4 นางมรกต  กลุธรรมโยธิน  กรรมการอิสระ 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วเห็นว่า กรรมการทัง้ 4 ท่านดังกล่าวเป็นผู้ มีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญในสาขาต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย อันเป็นประโยชน์ต่อบริษัท ฯ ใน
ภาพรวมและสอดคล้องกบักลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทัง้ได้ปฏิบตัหิน้าท่ีของตนด้วยดีเสมอมา รวมถึง
ได้พิจารณาผลการปฏิบตัิงานในต าแหน่งหน้าท่ีของกรรมการและกรรมการชุดย่อยเป็นรายบุคคลแล้ว นอกจากนี ้
กรรมการทัง้ 4 ทา่น ได้ผ่านการกลัน่กรองจาก เป็นผู้ ท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่า
ด้วยบริษัทมหาชน และไม่มีลักษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการ
กิจการท่ีมีมหาชนเป็นผู้ ถือหุ้นตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ จงึเหน็ควรเสนอให้คณะกรรมการ
บริษัทเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามก าหนดวาระทัง้ 4 ท่าน กลับเข้าเป็น
กรรมการอีกวาระหนึง่ 

รายละเอียดเก่ียวกับอายุ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การท างาน และประวตัิการเข้า
ประชมุคณะกรรมการของกรรมการแตล่ะทา่น ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 
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ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้มีการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือรายช่ือบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการ ล่วงหน้าก่อนการประชุม โดยเปิดโอกาสให้ตัง้แตว่นัท่ี 1 กนัยายน 2566 จนถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 รวม
เป็นระยะเวลา 122 วัน ซึ่งไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือรายช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการ ตามหลกัเกณฑ์ของบริษัท 

ควำมเห็นคณะกรรมกำรบริษัท : คณะกรรมการบริษัทซึง่ไม่รวมกรรมการผู้ มีส่วนได้เสียซึง่เป็นกรรมการท่ีครบรอบ
พ้นจากต าแหน่งตามวาระ ได้พิจารณาและมีมตเิหน็สมควรเสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้กรรมการ
ท่ีพ้นจากต าแหน่งตามก าหนดวาระทัง้ 4 ท่าน กลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่งตามรายละเอียดข้างต้น ตามท่ี
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอข้างต้น โดยกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าด ารง
ต าแหน่งทัง้ 4 ท่าน เป็นผู้ ท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนตาม พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ท่ีแก้ไข
เพิ่มเตมิ) และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวข้อง 

กำรลงมติ : มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยไม่นบัคะแนนเสียงของผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

หมำยเหตุ : เพ่ือส่งเสริมการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีในการเลือกตัง้คณะกรรมการครัง้นี ้บริษัทฯ จะ
เสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาลงคะแนนเสียงเป็นรายบคุคล  

วาระที ่5 พิจารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ : พ.ร.บ. บริษัทมหาชน มาตรา 90 และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 26 ก าหนดให้กรรมการ
ของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบตัิหน้าท่ีจากบริษัท ซึ่งค่าตอบแทน ได้แก่ ค่าตอบแทนรายเดือน เบีย้
ประชมุ เบีย้เลีย้ง และโบนสั เป็นต้น โดยต้องได้รับการอนมุตัจิากท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

ในการนี ้บริษัทฯ ได้ก าหนดหลกัเกณฑ์และขัน้ตอนในการก าหนดค่าตอบแทนโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนจะพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการเป็นประจ าทกุปี และเสนอต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ
และบรรจเุป็นวาระการประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ได้ทบทวนคา่ตอบแทนกรรมการส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 
โดยให้สอดคล้องกบัหน้าท่ีความรับผิดชอบ และผลการปฏิบตังิานของกรรมการแต่ละท่าน ซึง่คา่ตอบแทนดงักล่าวจะ
อยู่ในระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงได้กบัตลาดและอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมทัง้เพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการ
ท่ีมีคณุภาพไว้กบับริษัทฯ จงึเหน็สมควรก าหนดคา่ตอบแทนให้แก่กรรมการ ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 
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คณะกรรมกำรบริษัท/ 
คณะกรรมกำรชุดย่อย 

ค่ำตอบแทนรำยเดือน 
(บำท/คน) 

ค่ำเบีย้ประชุม 
(บำท/ครัง้/คน) 

(เฉพำะกรรมกำรที่เข้ำประชุม) 
ปี 2566  

 
ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2566  

 
ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 
1.  กรรมกำรบริษัท     
- ประธานกรรมการบริษัท 25,000 25,000 15,000 15,000 
- กรรมการ 20,000 20,000 10,000 10,000 

2. กรรมกำรตรวจสอบ     
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 - ไม่มี - - ไม่มี - 
- กรรมการ 15,000 15,000 - ไม่มี - - ไม่มี - 

3. กรรมกำรบริหำร     
- ประธานกรรมการบริหาร - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 
- กรรมการ - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

4.  ก ร รมก ำ รส ร รห ำและก ำ หนด
 ค่ำตอบแทน 

    

- ประธานกรรมการสรรหาฯ 
- กรรมการ 

- ไม่มี - 
- ไม่มี - 

- ไม่มี - 
- ไม่มี - 

10,000 
10,000 

10,000 
10,000 

5.  กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
-  ประธารกรรมการบริหารความเส่ียง 
- กรรมการ 

 
- ไม่มี – 

           - ไม่มี - 

 
15,000 
10,000 

 
- ไม่มี – 
- ไม่มี - 

 
- ไม่มี – 
- ไม่มี - 

* ทัง้นี ้ไม่มีสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ ให้แก่กรรมการและกรรมการชดุย่อย นอกจากคา่ตอบแทนรายเดือนและคา่เบีย้ประชมุ 

ควำมเห็นคณะกรรมกำรบริษัท  : คณะกรรมการได้พิจารณาและมีความเห็นสอดคล้องกับค าแนะน าของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยค านึงถึงความเหมาะสมด้านต่างๆ อย่างครบถ้วนแล้ว และ
เปรียบเทียบอ้างอิงจากบริษัทในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน จึงเห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2567 พิจารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

กำรลงมติ : มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุโดยนบัคะแนนเสียงของผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 
วาระที ่6 พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชี ประจ าปี 2567 

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ : เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 120 ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชน ซึ่งก าหนดให้ท่ีประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปีของบริษัท 
ควำมเหน็คณะกรรมกำรตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567 โดย
ได้ประเมินจากความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี ทกัษะความรู้  ความสามารถของทีมงาน และประสบการณ์ในการ
ตรวจสอบอนัเป็นประโยชน์ตอ่ธุรกิจท่ีจะได้รับและความเหมาะสมของค่าสอบบญัชีแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบ
ได้เล็งเห็นถึงการเสริมสร้างความเป็นอิสระ การสนบัสนนุธรรมาภิบาลท่ีดี เน่ืองจากผู้สอบบญัชีปัจจุบนัได้ตรวจสอบ
บริษัทมาเป็นระยะ 6 ปี จงึมีความเหน็ให้หมนุเวียนผู้สอบบญัชี  
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จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเพ่ือเสนอให้ผู้ ถือหุ้ นพิ จารณาแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีจาก  
บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั (“KPMG”) เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 โดยมีรายช่ือดงันี ้ 

 
รายช่ือผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี จ านวนปีท่ีลงลายมือช่ือ 

รับรองงบการเงินของบริษัทฯ 

1. นางสาวสจุิตรา มะเสนา 8645 - 
2. นางสาวสาวติรี องค์สิริมีมงคล 10449 - 
3. นางสาวสิรินชุ สรุไพฑรูย์กร 8413 - 
4. นางสาวเชาวนี           ไชยสง่า 12663 - 

โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีท่ีผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตังิานได้ ให้ KPMG จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอ่ืนของ KPMG แทนได้ ทัง้นี ้
รายช่ือผู้สอบบญัชีตามท่ีเสนอไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนได้เสียใด ๆ กบับริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นใหญ่
หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องของบคุคลดงักล่าว และมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของ
บริษัทฯ ข้อมลูเก่ียวกบัประวตัขิองผู้สอบบญัชีแตล่ะทา่น ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 
คา่สอบบญัชีท่ีเสนอส าหรับปี 2567 เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,300,000 บาท ซึง่ต า่กวา่คา่สอบบญัชีของปี 2566 จ านวน 
272,500 บาท และคา่สอบบญัชีท่ีเสนอดงัล่าวไม่รวมคา่ใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเบกิตามจริง (Out of pocket expense)  
รายละเอียดคา่สอบบญัชี 

คา่สอบบญัชี ปี 2566 ปี 2567 
(ปีท่ีเสนอ) 

เพิ่มขึน้/
(ลดลง) 

คา่สอบบญัชีของบริษัทฯ 1,624,665 2,000,000 375,335 
คา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ 947,835 300,000 (647,835) 

รวม 2,572,500 2,300,000 (272,500) 
หมายเหต ุ - ค่าสอบบัญชีปี  2566 และ 2567 ข้างต้นไม่รวมค่าบริการ อ่ืน (Non-audit fee) และค่าใ ช้จ่าย อ่ืน ท่ี เบิกตามจริง  

(Out of pocket expense)   

บริษัทย่อย 2 บริษัท อาจใช้บริการจากผู้สอบบญัชีจากส านกังานอ่ืนท่ีไม่ใช่ KPMG โดยการเลือกใช้ผู้สอบบญัชีของ 
แตล่ะบริษัทจะพิจารณาจากคณุภาพการให้บริการและอตัราค่าสอบบญัชีเป็นหลกั ซึง่คณะกรรมการบริษัทจะดแูลให้
สามารถจดัท างบการเงินได้ทนัตามก าหนดระยะเวลา 

ควำมเห็นคณะกรรมกำรบริษัท : เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และให้เสนอต่อท่ีประชุม  
ผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งตัง้ผู้ สอบบญัชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท 
และก าหนดคา่สอบบญัชี ประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดข้างต้น 

กำรลงมติ : มติในวาระนีจ้ะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนโดยไม่นบัคะแนนเสียงของผู้ ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ : วาระนีก้ าหนดขึน้เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้ นได้ซักถาม และ/หรือให้ความเห็นต่าง ๆ ต่อ
คณะกรรมการบริษัท (ถ้ามี) และ/หรือให้คณะกรรมการบริษัทชีแ้จง ตอบข้อซักถามของผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่มีการ
น าเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตั ิและจะไม่มีการลงมตใิด ๆ ในวาระนี  ้

 
ทัง้นี  ้ วันก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นท่ีมีสิทธิเข้าร่ วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น ประจ าปี 2567 (Record date) เป็นวันท่ี   

4 มีนาคม 2567 
จึงขอเรียนเชิญผู้ ถือหุ้ นบริษัท ไทยยูเน่ียน ฟีดมิลล์ จ ากัด (มหาชน) เข้าร่วมประชุมในวันท่ี 4 เมษายน 2567 เวลา  

14.00 น. ด้วยรูปแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) โดยบริษัทฯ ไม่มีการจดัห้องส าหรับประชมุ ผู้ ถือหุ้นสามารถเข้า
ร่วมการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ได้ด้วยตนเอง โดยปฏิบตัิตามวิธีปฏิบตัิในการเข้าร่วมประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 8 และเพ่ือให้การลงทะเบียนส าหรับการเข้าประชุมผู้ ถือหุ้นสะดวก
และ รวดเร็ว บริษัทฯ จะจดัให้มีการลงทะเบียนผู้ เข้าร่วมประชมุตัง้แตเ่วลา 12.00 น. เป็นต้นไป 

 
บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ฉบบันี ้พร้อมทัง้เอกสารประกอบการประชุม และ

แบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี www.thaiunionfeedmill.com ในหัวข้อ  
นกัลงทนุสมัพนัธ์/ข้อมลูผู้ ถือหุ้น/การประชมุผู้ ถือหุ้น แล้ว  

ผู้ ถือหุ้นท่ีมีความประสงค์จะแต่งตัง้บุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครัง้นี ้ โปรดกรอก 
ข้อความและลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. เท่านัน้) ตามแบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมา  
(สิ่งท่ีส่งมาด้วย 5 พร้อมตดิอากรแสตมป์ 20 บาท) พร้อมแนบเอกสารหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิ
เข้าร่วมประชมุ ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7 และปฏิบตัติามวธีิปฏิบตัใินการเข้าร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect ตาม 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 8 

ผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น สามารถ
ใช้หนังสือมอบฉันทะได้ทัง้แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. แบบหนึ่งแบบใดก็ได้ ตามแบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมา  
(สิ่งท่ีส่งมาด้วย 5 พร้อมตดิอากรแสตมป์ 20 บาท)  

หากผู้ ถือหุ้นไม่สะดวกเข้าร่วมประชุม ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุม ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์และออกเสียงลงคะแนนแทนได้ (ข้อมลูของกรรมการอิสระท่ีเสนอช่ือให้ผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะ ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4) โดย
กรอกข้อมลูและลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉันทะ พร้อมแนบหลกัฐานประกอบตามท่ีระบุไว้ในสิ่งท่ีส่งมาด้วย 7 และโปรดส่งกลบั
คืนล่วงหน้าภายในวนัท่ี 28 มีนาคม 2567 เวลา 17.00 น. (อ้างอิงตามตราประทบัไปรษณีย์ไทย) โดยจดัส่งมาท่ี 

นายธีรพล สญูพ้นไร้ 
เลขานกุารบริษัท 
บริษัท ไทยยเูน่ียน ฟีดมิลล์ จ ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 979 ชัน้ 32 อาคารเอสเอ็มทาวเวอร์ ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 
 
 

http://www.thaiunionfeedmill.com/
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บริษัทฯ ใคร่ขอให้ผู้ ถือหุ้นได้โปรดทราบและปฏิบัติตามเง่ือนไข รายละเอียดวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 8 

อนึง่ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้รับประโยชน์สงูสดุจากการประชมุ รวมทัง้เป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของทา่นอย่างเต็มที่ หากท่าน
มีค าถามท่ีต้องการให้ชีแ้จงในประเด็นของระเบียบวาระที่น าเสนอในครัง้นี ้สามารถส่งค าถามล่วงหน้ามาท่ีบริษัทฯ โดยส่งจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์มาท่ี ir.tfm@thaiunion.com  หรือ Comsec.TFM@thaiunion.com หรือโทรสารหมายเลข 034-417-255 

 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 

  (นายพีระศกัดิ ์บญุมีโชต)ิ 
  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

  โดยค าสัง่ของคณะกรรมการบริษัท 
บริษัท ไทยยเูน่ียน ฟีดมิลล์ จ ากดั (มหาชน) 
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